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23 de Diciembre de 2004

C.P. Eloy Vega Vera

Director Corporativo de Contraloria

Grupo Desc

Paseo de los Tamarindos No. 400 - B, Piso 31
Bosques de las Lomas

México, D.F. 05120

Estimado C.P. Vega:

Anexo a la presente nos permitimos presentarle el Reporte de Valuacion Actuarial
de las Obligaciones por Prima de Antiguedad en favor del personal de Forjas
Spicer, S.A. de C.V,, real al 31 de Diciembre del 2004 asi como los resultados
proyectados al 31 de Diciembre del 2005 esperando con ello satisfacer las
necesidades e intereses de la empresa.

Agradeciendo la confianza y la oportunidad que nos brindan para el desarrollo de
este trabajo quedamos a sus érdenes para cualquier comentario.

Atentamente,

—
T

—

ACT. RICARDO ALVARADO ALFARO
DIRECTOR DE BENEFICIOS Y PENSIONES

c.c.p. Sr. Marco Antonio Mestre / adrisa
Lic. Jorge Jauregui / Desc
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SECCION |
l. Resultados Generales

Se ha preparado el presente reporte con el objetivo de mostrar los resultados obtenidos
a partir de la Valuacién Actuarial de Obligaciones Laborales Contingentes derivadas de
la Prima de Antigledad a la que tienen derecho los empleados de Forjas Spicer, S.A.
de C.V.

Los resultados obtenidos fueron calculados al 31 de Diciembre del 2004, asimismo, se
presenta la proyeccién al 31 de Diciembre de 2005.

En esta primera seccion se presentaran unicamente los resultados mas destacables;
para efectos del desglose y explicacibn mas detallada de los resultados a lo largo del
reporte se han fijado diferentes secciones enfocadas a cada uno de los conceptos
relevantes considerados en la Valuacion Actuarial por Prima de Antigiedad.

Informacion del Personal

1. Forjas Spicer, S.A. de C.V. al 31 de Diciembre del 2004 cuenta con 259 empleados
que tienen una edad promedio de 37.91 afos y una antigiedad promedio de 14.45
afos.

Pasivos Generales

2. A la fecha de Valuacién, el monto real de las Obligaciones por Beneficios
Proyectados (Servicios Pasados) por concepto de Prima de Antigliedad asciende a
$1,630,672.

3. Forjas Spicer, S.A. de C.V. tiene contratado el Fideicomiso en Administracion
No. 2042-5 con Banco Nacional de México, S.A. para cubrir sus Obligaciones de
Prima de Antigiedad, Plan de Jubilacién y Obligaciones Posteriores al Retiro, cuyo
Saldo Proporcional Estimado por Prima de Antigledad al 31 de Diciembre del 2004
sera de $1,525,606.
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4. El costo neto del periodo del afio 2004 es de $101,026 y la reexpresion del mismo
es de $4,041, dando un Costo Total de $105,067, de acuerdo con el siguiente

desglose:
Costo Financiero $62,435
Costo Laboral $94,087
Rendimientos Activos Plan ($55,497)
Amortizacion (Activo) Pasivo de Transicion $0
Amortizacion de Modificaciones al Plan $0
Amort. Variaciones en Supuestos y Ajustes por Experiencia $0
Reexpresion del Costo Neto del Periodo $4,041
Costo Neto del Periodo $105,067

5. De lo anterior el Pasivo Neto Proyectado (Reserva en Libros) con el que debera
cerrar Forjas Spicer, S.A. de C.V. al 31 de Diciembre del 2004 es de $105,067.

Reconocimiento de pasivos y activos

6. Como la empresa ya tendra reconocidos los pasivos minimos (Obligacién por
Beneficios Actuales), no sera necesario crear cuentas adicionales.

Si la obligacién por beneficios proyectados neta de las partidas pendientes de amortizar
es mayor que los activos del plan se reconoce un pasivo (pasivo neto proyectado). En
el caso de que el neto de las obligaciones por beneficios proyectados menos las
partidas pendientes de amortizar sea menor que los activos del plan se reconoce un
activo (activo neto proyectado), el cual representa un pago anticipado de las
remuneraciones al retiro.

Si el pasivo neto actual (obligacién por beneficios actuales en exceso de los activos del
plan) es mayor que el pasivo neto proyectado, se debe reconocer un pasivo adicional.
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Cuando sea necesario reconocer un pasivo adicional, se creara como contrapartida en
el balance general un activo intangible, que no podra compensarse con el saldo del
pasivo. El reconocimiento de dicho activo intangible tiene como limite la suma
algebraica del pasivo de transicion mas los servicios anteriores y modificaciones al plan
aun no amortizados. En caso de que el pasivo adicional exceda este limite, el exceso
se reconocera como una partida deudora en un renglén especifico del capital contable,
sin reestructurar afios anteriores.

Costo Neto Proyectado y Pasivo Neto Proyectado para el aino 2005

7. Para el afio 2005 el Costo Neto del Periodo Estimado sera de $114,432, de acuerdo
con el siguiente desglose:

Costo Laboral $97,851
Costo Financiero $71,777
Rendimientos de Activos del Plan ($59,597)
Amortizacion (Activo) Pasivo de Transicion $0
Amort. Variaciones en Supuestos y Ajustes por Experiencia $0
Amortizacion de Modificaciones al Plan $0
Reexpresion del Costo Neto del Periodo $4,401
Costo Neto del Periodo $114,432

Las cifras mencionadas anteriormente estan reexpresadas en un 4.00% de acuerdo
a la inflacién estimada para el afio 2005.

Esta cantidad equivale a la aportacion recomendada al fondo por el ejercicio 2005.

Asimismo, el Pasivo Neto Proyectado (Reserva en Libros) debera ser reexpresado
por la inflacion estimada de 4.00% teniéndose una partida de reexpresion de
$4,203.

De acuerdo con lo anterior la Reserva en Libros estimada con la que debera de
cerrar la empresa al 31 de Diciembre del 2005 sera de $109,269, esta cifra es
descontando los pagos estimados por $72,069.
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Reconocimiento de pasivos y activos para el afio 2005
8. Como la empresa ya tendra reconocidos los pasivos minimos (Obligacion por

Beneficios Actuales), no sera necesario crear cuentas adicionales.

9. De acuerdo con el Boletin D-3, al final del ano 2005 la inflacion estimada del 4.00%

debera ser ajustada con respecto a la inflacion real y formara parte de su Costo
Neto del Periodo.

10. En los anexos a este reporte se presentan los cuadros que deberan incorporar a su
informacion financiera de acuerdo con el Boletin D-3.
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PRIMERA PARTE

.1 Introduccién y Antecedentes

De conformidad con la Ley Federal del Trabajo, la prima de antigiedad, se define como
el derecho que tienen los trabajadores de planta a recibir una remuneracién al retiro. En
dicha Ley se menciona el numero de dias de salario base que sera cubierto por cada
afno de servicio, asi como las condiciones que se deben reunir para su pago.

De acuerdo con lo anterior la Prima de Antigledad constituye una expectativa de
derecho para el trabajador sobre el beneficio establecido en la Ley Federal del Trabajo,
de esta manera se traduce en un Pasivo Laboral para la empresa mismo que debe
reconocer afo con afo conforme se devenga.

La valuacion actuarial representa para la empresa un sistema de reconocimiento del
pasivo generado por los riesgos de muerte, invalidez, separacién, despido de su
personal.

Con el objeto de facilitar la interpretacion de las cifras que arroja la Valuacién Actuarial,
se describen a continuacion algunos términos técnicos que se han utilizado en este
reporte.

a) Obligaciones por beneficios proyectados (OBP)

Este pasivo representa el valor presente de los beneficios correspondientes al plan, con
base en servicios prestados con sueldos proyectados, en los términos del mismo.

b) Obligaciones por beneficios actuales (OBA)

Este pasivo representa el valor presente de los beneficios correspondientes al plan, con
base en servicios prestados con sueldos actuales, en los términos del mismo

c) Costo del Periodo

Es la aportacion que, de acuerdo al método de financiamiento se requiere a la fecha de
Valuacion para amortizar durante los afos de servicios futuros de los participantes, el
valor presente de los costos normales de cada ano.
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d) Método de Financiamiento

El método de Financiamiento utilizado en la presente Valuacion es el conocido como
"METODO ACTUARIAL DE CREDITO UNITARIO PROYECTADO", dicho método
consiste en proyectar, para cada uno de los afos futuros de servicios, el monto del
beneficio y obtener su valor presente actuarial. El valor presente actuarial obtenido cada
afo se divide entre los afos de servicios computados desde la fecha de ingreso hasta
la fecha en que se asume sera pagado el beneficio y el cociente se multiplica por la
antigliedad a la fecha de valuacién dando como resultado la obligacién por beneficios
proyectados.
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.2 Bases de la Valuacion

a) FECHA DE ANIVERSARIO

31 de Diciembre de cada aino

b) ESTRUCTURA DE LA OBLIGACION

Con base en el articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo, las ejecutorias y las
tesis sustentadas por la Suprema Corte de Justicia en materia de trabajo, el pago
de la prima de Antigledad, sera como a continuaciéon se describe:

El monto de la Prima es de doce dias de salario real por cada ano de servicio,
considerandose como salario maximo el doble del salario minimo de la zona
econdmica a la que corresponda el lugar de la prestacion del trabajo.

El pago de la obligacion se hara a los trabajadores de planta que dejen de
prestar sus servicios a la empresa, por cualquier causa como a continuacion se
indica:

1.  Si la separacién es voluntaria es necesario cumplir con un minimo de quince
afnos de servicios calculandose para el pago de la obligacién toda la
antigledad del trabajador dentro de la empresa.

2. En el caso de que la separacion sea por despido (justificado o injustificado), no
es necesario cumplir con el minimo de quince afos de servicios,
computandose la antigiedad para calcular el pago de la obligacion a partir del
primero de mayo de 1970, o si el ingreso es posterior se contara esa fecha.

3. En caso de fallecimiento o invalidez tampoco es necesario cumplir quince
afnos de servicios, pagandose toda la antigledad.
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1.3 Hipétesis Actuariales

Método de Financiamiento

Creédito Unitario Proyectado

Tasa de Mortalidad

La mortalidad tiene un impacto significativo en el costo del plan. Si esta hipétesis
se sobrestima, implica el fallecimiento (supuesto) de un gran numero de
personas, y la contribucion se reducira. Si por el contrario, esta hipotesis se bajo-
estima, el efecto neto sera la de mayor necesidad de financiamiento.

En el caso de la empresa se utilizo la tabla de mortalidad elaborada con base en
la informacion estadistica del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Algunos indices se muestran a continuacion:

Edad Edad Edad
20 0.00100 40 0.00229 60 0.00797
25 0.00125 45 0.00302 65 0.01202
30 0.00152 50 0.00410 70 0.01609
35 0.00184 55 0.00559 75 0.02416

Tasa de Invalidez

La hipdtesis de invalidez presenta (a un nivel muy inferior), un comportamiento
semejante a la mortalidad. Ambas hipétesis actuan como tasas de descuento de
la obligacion total.

Para este caso se tomoé la tabla de invalidez elaborada con base en la
informacion estadistica del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Edad Edad Edad
20 0.00015 40 0.00061 60 0.00305
25 0.00020 45 0.00106 65 0.00432
30 0.00029 50 0.00186 70 0.00556
35 0.00041 55 0.00270 75 0.00627
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Tasa de Incremento de Salarios

1.0% Real Anual

Tasa de interés

4 5% Real Anual

Tasa de Incremento de Salarios Minimos

0.50% Real Anual

Tasa de Separacion

El efecto de la rotacién también produce un efecto similar a la mortalidad y la
invalidez. Algunos ejemplos de la tasa de separacion son los siguientes
Experiencia de empresas mexicanas

Edad Edad
20 0.08731 40 0.02758
25 0.06357 45 0.01428
30 0.04601 50 0.00715
35 0.03277 55 0.00000
i) Salario Minimo Considerado

$1,357.20
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SECCION 11

1.1 Principales Resultados del Censo Poblacional

Informacién al 31 de
Diciembre de 2004

Numero de Empleados Activos 259
Numero de Empleados Activos con derecho a la 129
Prima de Antigliedad
Edad Promedio 37.91 afios
Edad Promedio Empleados con derecho a la 44.15 afios
Prima de Antigliedad '
Antigliedad Promedio 14.45 afnos
Antigliedad Promedio Empleados con derecho a la -

: ;. 21.87 anos
Prima de Antigliedad
Nomina Total Anual $30,972,603
Nomina Total Anual Empleados con derecho a la
Prima de Antigiiedad $16,673,078
Sueldo Promedio Diario $332.18
Sueldo Promedio Diario Empleados con derecho a $359.02
la Prima de Antigliedad ’
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1.2 Cuadro de Resultados

Resultados Actuariales

Obligacion por Beneficios Proyectados
O.B.P. al 31 de Diciembre de 2004 $1,630,672
0O.B.P. Proyectado al 31 de Diciembre de 2005 $1,728,231

0O.B.P. Proyectado al 31 de Diciembre de 2005

considerando reexpresion (Inf. Estimada 4.00%) $1,797,360
Obligacion por Beneficios Actuales

O.B.A. al 31 de Diciembre de 2004 $1,500,014
O.B.A. Proyectado al 31 de Diciembre de 2005 $1,588,050
O.B.A. Proyectado al 3.1'de Diciembre de 2005 $1 651 572
considerando reexpresion (Inf. Estimada 4.00%) S
Obligacion por Beneficios Adquiridos

B.A. al 31 de Diciembre de 2004 $2,851,289
B.A. Proyectado al 31 de Diciembre de 2005 $3,016,087
B.A. Proyectado al 31 de Diciembre de 2005 $3.138,186

considerando reexpresion (Inf. Estimada 4.00%)
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1.3 Obligaciones Laborales y Costos

Diciembre
2004

Proyectado
Diciembre
2005

O N -

Obligacion por Beneficios Proyectados
Activos del Plan

Pasivo de Transicion

Pérdida/(Ganancia) Servicios
Anteriores y Mod. al Plan
Pérdida/(Ganancia) Variaciones en
Sup. y Ajustes por Exp.

($1,630,672)

($1,797,360)

Pasivo Neto Proyectado
(1+2+3+4+5)

Obligacion por Beneficios Actuales

$1,525,606  $1,688,091
$0 $0
$0 $0
$0 $0
($105,067)  ($109,269)

($1,500,014)

($1,651,572)

Pasivo Neto Actual $0 $0

Pasivo Adicional $0 $0

Activo Intangible $0 $0

Cargo al Capital Contable $0 $0
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Diciembre Pr.oyectado
2004 Diciembre
2005
1 Costo Laboral $94,087 $97,851
2 Costo Financiero $62,435 $71,777
3  Rendimiento Activos ($55,497) ($59,597)
4  Amortizacion de Pasivo de Transicion $0 $0
Amortizacion de Servicios Anteriores y
5 Mod. al Plan $0 $0
Amortizacidon de Variaciones en
6 Sup. y Ajustes por Exp. $0 $0
7  Ajuste por Inflacion $4,041 $4,401
Costo Neto del Periodo
(14243+4+5+6+7) $105,067 $114,432
Vida Laboral Promedio 19 anos 19 anos
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1.4 Conciliacion de Partidas Contables

Conciliacion de la Reserva Contable

Saldo Inicial
Pasivo Neto Proyectado al Inicio del Ejercicio

Mas

Reexpresion por Inflacion del Pasivo Neto
Proyectado

Costo Neto del Periodo
Reexpresion por Inflacién del Costo del Periodo

Menos
Efecto por Reestructura de Obligaciones

Pasivo Neto Proyectado al Final del Ejercicio
Mas
Pasivo Adicional

Saldo Final

Ejercicio 2004

$4,361,688

$0

$101,026
$4,041

$4,361,688
$105,067

$0
$105,067
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CERTIFICADO ACTUARIAL
PARA
FORJAS SPICER, S.A. DE C.V.

El presente reporte ha sido preparado de acuerdo con los principios y practicas
actuariales generalmente aceptadas y muestra el Costo Neto del Periodo para el
afno 2004 y otras cifras relativas a los Pasivos y Activos del Plan de Prima de
Antigiiedad conforme a lo establecido en el Boletin D-3 "Obligaciones

Laborales”, emitido por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

Para la elaboracion del reporte nos hemos basado en la informacién del personal
que nos fue proporcionada por la empresa y partiendo del valor de $ 4,361,688

como reserva en libros registrado para reconocer dichas obligaciones.

De acuerdo a nuestra experiencia profesional, los supuestos utilizados en esta
valuacion actuarial reflejan de manera realista el comportamiento esperado de las
variables que afectaran los pasivos y activos del Plan, siendo estos determinados
conforme a parametros econémicos y financieros conocidos a la fecha de

valuacion.

ACT. FERNANDO RODRIGUEZ ZAMORA
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